L.

INFORMACJE OGOLNE

Dokumentacja stanowigca Standardy Ochrony Maloletnich w Parafii Ewangelicko — Augsburskiej w Dziggielowie
zostala stworzona z uwagi na wymogi okreslone w art. 22b pkt 1 ustawy z 13 maja 2016 r. o przeciwdziataniu
zagrozeniom przestepczoscig na tle seksualnym i ochronie matoletnich, ktory to artykut naklada na podmioty
pracujace z dzie¢mi obowigzek posiadania takich Standardow.
Dokumentacja stanowigca Standardy Ochrony Maloletnich w Parafii Ewangelicko — Augsburskiej w Dziggielowie,
sktada si¢ z nastepujacych dokumentow:
a) Standardy Ochrony Maloletnich w Parafii (Standardy);
b) Informacja do ogloszen rekrutacyjnych (Zalacznik nr 1);
c) Zasady bezpiecznych rekrutacji (Zalacznik nr 2);
d) Wyciag z przepisow (Zalacznik nr 3);
e) Os$wiadczenie o zapoznaniu si¢ ze Standardami (Zalgcznik nr 4);
f) Os$wiadczenie pracownika o krajowym i/lub migdzynarodowym rejestrze karnym (Zalgeznik nr 5);
g) Oswiadczenie o odbyciu szkolenia z zakresu stosowania Standardow Ochrony Maloletnich (Zalacznik nr 6);
h) Zasady bezpiecznych relacji z Matoletnimi (Zalacznik nr 7);
1) Karta adnotacji interwencji w placowce (Zalacznik nr 8);
j)  Monitoring standardow placowki (Zalacznik nr 9);
k) Ocena ryzyka placowki (Zalacznik nr 10);
1) Obszary ryzyka w placowce (Zalgcznik nr 11);
m) Standardy Ochrony Matoletnich w Parafii — wersja skrocona (Zalacznik nr 12).
W celu wprowadzania standardow ochrony matoletnich, niezbedne bedzie:
a) podjecie uchwaty Rady Parafialnej przyjmujacej dokumentacje,
b) Wyznaczenie przez Rade w drodze uchwaty:
a. Osoby odpowiedzialnej za przygotowanie personelu do stosowania Standardow;
b. Osobg odpowiedzialnej za monitorowanie i weryfikacje Standardow;
c. Osoby/Zespotu o0s6b odpowiedzialnej/odpowiedzialnych za przyjmowanie zgloszen o zdarzeniach
zagrazajacych Maloletniemu i udzielanie im wsparcia.
Dopuszczalne jest, aby funkcje okreslone w pkt. a-c powyzej taczyta jedna osoba.
Wzory uchwal, o ktorych mowa w ust. 3 powyzej, stanowig Zalacznik nr 1 do niniejszego dokumentu.
W razie potrzeby, aktualizacj¢ Standardow dokonuje Rada Parafialna, bioragc rowniez pod uwage wnioski zgtaszanie
przez osobg odpowiedzialng za monitorowanie 1 weryfikacje Standardow.
Niniejszy dokument stanowi wyjasnienie zakresu stosowania poszczegolnych dokumentow, okreslonych w ust. 2
powyzej.
Dokument zostat podzielony na 3 czgSci odpowiadajace obszarom stosowania Standardéw: rekrutacja
i zatrudnienie, interwencja w przypadku krzywdzenia oraz pozostate obowiazki w zakresie stosowania standardow.
W zaleznosci od typu sprawy nalezy stosowa¢ odpowiednig procedurg i grupe dokumentow, wskazang szczegotowo

ponizej.



Czesé 1
REKRUTACJA I ZATRUDNIENIE

1. W zwiazku z tym, ze dziatalno§¢ Parafii Ewangelicko — Augsburskiej w Dziggielowie wigze si¢ z prowadzeniem

dziatalno$ci zwigzanej z matoletnimi, osoby zatrudniane w Parafii muszg spelnia¢ okreslone ustawowo wymogi,

ktorych weryfikacja jest obowigzkiem pracodawcy.

2. Weryfikacja kandydatow zgodnie ze Standardami (w szczego6lno$ci wypelnianie obowigzkow okreslonych w pkt 3

ponizej) jest obowigzkiem proboszcza. W razie takiej potrzeby, proboszcza powinna wspiera¢é moze osoba

wyznaczona przez Rade Parafialng do monitorowania i weryfikacji Standardow.

3. Rekrutacja 0sob majacych stycznos$¢ z maloletnimi powinna odbywac si¢ zgodnie z zasadami opisanymi ponizej:

a.

W sytuacji, gdy niezbgdne bedzie dokonanie rekrutacji pracownika, we wszystkich ogloszeniach
rekrutacyjnych nalezy umiesci¢ informacj¢ znajdujaca si¢ w Zalaczniku nr 1 — Informacja do ogloszen
rekrutacyjnych.

Na etapie rozmow rekrutacyjnych niezbedne bedzie przeprowadzenie szczegdélowego wywiadu
z kandydatem i dokonanie jego weryfikacji — zgodnie z zasadami wskazanymi w Zalaczniku nr 2 — Zasady
bezpiecznych rekrutacji. W zwiazku z tym, ze wykonanie wszystkich krokow wskazanych w Zatagczniku

nr 2 (w szczegodlnosci sktadanie zapytan i wnioskow) moze odpowiednio wydhuzy¢ proces rekrutacji —

nalezy o tym poinformowac¢ kandydata;

Nastepnie nalezy odebra¢ o§wiadczenie od kandydata, dot. krajowego i/lub migdzynarodowego Rejestru
Karnego (Zalacznik nr 5 — o§wiadczenie pracownika o krajowym i/lub miedzynarodowym rejestrze
karnym). Podczas podpisywania tego o$wiadczenia, kandydat powinien zapozna¢ si¢ z wyciggiem
z przepisow karnych (Zalgcznik nr 3 — wyciag z przepiséw);

Kandydat przed podpisaniem umowy, na podstawie ktorej zostanie zatrudniony w parafii, zobowigzany jest
do zapoznania si¢ z dokumentem Standardéw, obowigzujacym w Parafii. Co wigcej, taka osoba powinna
zosta¢ w tym momencie zapoznana z Zasadami bezpiecznych relacji z Matoletnimi (Zasady bezpiecznych
relacji z Maloletnimi - Zalacznik nr 7);

Po zapoznaniu si¢ z dokumentami, o ktorych mowa powyzej, kazdy cztonek personelu zobowigzany jest do
podpisania oswiadczenia o zapoznaniu si¢ ze Standardami (Os$wiadczenie o zapoznaniu si¢ ze

Standardami - Zalacznik nr 4).

4. Osoba odpowiedzialna za przygotowanie personelu do stosowania Standarddéw, zobowigzana jest do przeszkolenia

kazdego czlonka personelu z zakresu stosowania Standardow Ochrony Maloletnich. Osoba odpowiedzialna za

przygotowanie personelu do stosowania Standardow, odbiera od cztonkow personelu O$wiadczenie o odbyciu

szkolenia z zakresu stosowania Standardéw Ochrony Maloletnich - Zalacznik nr 6.



Czesé 11

INTERWENCJA W PRZYPADKU KRZYWDZENIA
Kazdy cztonek personelu Parafii ma obowigzek reagowac na krzywde, ktora moze spotka¢ matoletniego ze strony
dorostych i rowiesnikow. W celu reagowania na rézne formy krzywdzenia maloletnich, Rada Parafialna Parafii
wyznacza osob¢ lub zespol osob odpowiedzialnych za przyjmowanie zgloszen o zdarzeniach zagrazajacych
Maloletniemu i udzielanie im wsparcia, zgodnie z procedurami opisanymi w Standardach.
Procedury reagowania na rézne formy krzywdzenia zostaty opisane bezposrednio w Standardach.
Kazdy cztonek personelu ma obowigzek zglosi¢ osobom odpowiedzialnym za przyjmowanie zgloszen, kazda
sytuacje, ktora uzasadnia podejrzenie / przesadza o tym, ze maloletni moze by¢ krzywdzony.
W przypadku, gdy zgtoszono taka sytuacje, osoby odpowiedzialne za przyjmowanie zgloszen o zdarzeniach
zagrazajacych Maloletniemu i udzielanie im wsparcia, wypetniajag Karte adnotacji interwencji w placéwce

(Zalacznik nr 8).

Czesé 111
POZOSTALE OBOWIAZKI W ZAKRESIE STOSOWANIA STANDARDOW
Standardy sa poddawane monitorowaniu i weryfikacji na zasadach okreslonych w Standardach, przez osobe
odpowiedzialng za monitorowanie i weryfikacj¢ Standardow.

Osoba odpowiedzialna za monitorowanie i weryfikacj¢ Standardow dokonuje nie rzadziej niz raz na dwa lata

zbiorczej oceny Standardow, wraz ze wskazaniem elementow wymagajacych modyfikacji w celu dostosowania ich
do aktualnych potrzeb. Ocena ta jest dokonywana w oparciu o:

a. Wypekniong ankiete¢ Monitoring standardéw placéwki (Zalacznik nr 9);

b. Wypehiong ankiete¢ Ocena ryzyka placowki (Zalacznik nr 10);

c. Uzupeiniong tabele Obszary ryzyka w placowce (Zalacznik nr 11).
Kazdy matoletni przebywajacy na terenie Parafii / korzystajacy z ustug Parafii musi zapoznac¢ si¢ ze Standardami
ochrony Maloletnich w Parafii — wersja skrécona (Zalacznik nr 12), np. poprzez spotkanie, w ramach ktorego
zostang przedstawione zasady wskazane ww. skroconej wersji Standardow.
Standardy oraz Standardy ochrony Maloletnich w wersji skroconej, musza zosta¢ udostgpnione na stronie

internetowej Parafii oraz wywieszone w widocznym miejscu w kancelarii parafialne;j.

Zalacznik:

e Zalacznik nr 1 - Wzory uchwat Rady Parafialnej



